
【問１】社内に人権擁護・救済措置の部署又は担
当者を配置している

【問２】人権教育を社員に実施している

【問３】国・県・市町或いは関係機関の開催する講
演会・研修会に参加している、又は自社において
講演会・研修会を開催している

　　１　　はい　　　・　　２　　いいえ
　　　　　１に○の場合
　　　　　担当部署名又は担当者名：

　　１　　はい　　　・　　２　　いいえ
　　　　　１に○の場合
　　　　　社員教育の方法：

　　１　　はい　　　・　　２　　いいえ
　　　　　１に○の場合
　　　　　講演会等開催日：
　　　　　講演会等名称

※問２、問３については、直近１年間の状況についてお答えください。

様式第1‐3号
商号　　　　　　　　　　　　　　　　

社員に対する人権教育等実施状況調

調　　　査　　　項　　　目 回　　　答　　　欄

はいかいいえを選択し、はいの場合に各項目
の回答を記入してください。


